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Team: Dir. Mag. Sigrid Zöchling (Coach)


 LSI HR Mag. Adelinde Ronniger


 FI Ilse Novakovics


 Mag. Markus Loibl


 Dir. Mag. Nancy Köstlbauer


 Dir. Mag. Jürgen Kürner

Evaluierung II

  Vorsitzende/r






        auszufüllen durch SchulleiterIn
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	Vorsitzende/r:
	....................................................

	Schule/Schulform:
	....................................................

	Termingruppe:
	....................................................


	im Vorfeld
	Erfüllt
	  Teilweise

  erfüllt
	Nicht erfüllt

	Aktive Koordination des Prüfungstermines

mit der Schule
	
	
	

	Vorbereitungsgespräche mit Prüfern, Prüferinnen und Kandidaten und Kandidatinnen
	
	
	

	
	
	
	

	Tag der Zwischenkonferenz
	
	
	

	Begutachtung der Klausuren
	
	
	

	Gespräche mit KV und den Prüfern
	
	
	

	Führung der Zwischenkonferenz
	
	
	

	Persönliche Vorstellung bei Kandidaten/innen, Motivation und Beratung
	
	
	

	Bekanntgabe der Ergebnisse der Klausur
	
	
	

	
	
	
	

	Mündliche Prüfung
	
	
	

	Schaffen positiver Prüfungsvoraussetzungen
	
	
	

	Einhalten der Rechtsvorschriften
	
	
	

	Präsenz
	
	
	

	Feedback an Prüfungskommission
	
	
	

	Zeugnisverteilung
	
	
	


Persönlicher Gesamteindruck:

	.................................................................................

	.................................................................................

	.................................................................................

	.................................................................................

	.................................................................................

	.................................................................................


Dieser Evaluierungsbogen ist im Mängelfall unserer Frau Landesschulinspektorin vorzulegen.
	
	
	

	Datum: ………………………
	
	Direktor/in

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	zur Kenntnis genommen

Vorsitzende/r


Bezug zu QIBB, Leitbild und Matrix:


Qualitätsfeld Lehren und Lernen 


hum: 


1.6. Transparenz der Lernziele und 


Leistungsbeurteilung


BA: 


1.5. Qualitätsvollen Unterricht sichern 


1.5.1. Unterricht sorgfältig planen


1.5.4. Transparente Leistungsbeurteilung garantieren


Qualitätsfeld Leitung und Qualitätsmanagement


hum: 


2.1. Verantwortungsvolle und kompetente Führung der Organisation


BA:


2.2. Schulleitung verantwortungsvoll und kompetent gestalten
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